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MENSAJE
José Medina Mora Icaza
Presidente Nacional de Coparmex

Con gran entusiasmo, compromiso con el presente y visión de futuro, 
celebramos en el mes de noviembre nuestro Encuentro Nacional Coparmex 
2023, con el lema "¡Es ahora! La trascendencia de la participación ciudadana”.

Esta revista digital recoge lo más relevante de esos tres días intensos, en los 
que expertos en materia de educación, Estado de Derecho y democracia, 
turismo y nearshoring nos aportaron sus ideas y permitieron un y permitieron 
un diálogo franco e inteligente con los más de 400 participantes, socios de 
Coparmex, que estuvieron presentes en ese maravilloso lugar que es Punta 
de Mita, Nayarit.

Eventos como nuestro encuentro anual nos permiten destacar la intensa 
labor que día a día realiza nuestra Confederación, a nivel nacional y en las 
105 ciudades donde tenemos representación, en favor de un México más justo, 
más democrático, más libre y en paz.

En esta edición consideramos que era de la mayor importancia enfocarnos 
en el impulso a la participación ciudadana en la construcción de ese 

México que anhelamos y que hemos plasmado en nuestra propuesta 
de Modelo de Desarrollo Inclusivo.

Quiero agradecer de manera especial a todos los integrantes del 
Comité de Contenido que trabajaron arduamente para construir 

un programa con ponentes de primera.
También reconozco la labor del Centro Empresarial de 

Nayarit y del staff de la oficina nacional para lograr un 
evento inolvidable, tanto en el contenido como en 

la atención para todoslos participantes.
Aprecio también la presencia y esfuerzo de 

los diferentes Centros Empresariales, socios, 
voluntarios y especialmente de nuestros 

patrocinadores, quienes con su aportación 
hicieron posible que nuestro Encuentro Nacional 

fuera todo un éxito.
Este espacio nos permitió alinear visiones, revisar logros y 

trazar la ruta para seguir aportando a una nación democrática 
y próspera. Estamos seguros que las ideas surgidas de los 
diferentes paneles y conferencias magistrales nos serán de gran 
ayuda para construir nuestra propuesta que presentaremos a 
quienes aspiran a gobernar y legislar este país en 2024.

Los resultados de este Encuentro Nacional serán una base 
para trazar, entre todos, el camino hacia el país que anhelamos 
todos los mexicanos. 
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MENSAJE
Enrique Echevarría Aldrete
Presidente de Coparmex Nayarit

Es un gusto saludarles y compar-
tirles el enorme gusto que nos 
dio el ser anfitrión de más de 400 
personas en el Encuentro Nacio-
nal Coparmex 2023 celebrado en 
esta ocasión en nuestro Estado, 
los días 1, 2 y 3 de noviembre.

Fue algo histórico para nues-
tro Centro Empresarial, que no 
siendo tan grande en membre-
sía, realizara un evento de gran 
magnitud; sin embargo el trabajo 
conjunto y bien coordinado con 
la Coparmex nacional fue deter-
minante para el diseño y realiza-
ción de dicho Encuentro.

El éxito de un buen evento es 
cuidar todos los detalles. Es im-
portante reconocer el gran es-
fuerzo, aportaciones y excelente 
desempeño por parte de volun-
tarios e integrantes del staff tan-
to de la nacional como de nues-
tro Centro, quienes participaron 
en los diversos Comités que se 
conformaron y que estuvieron 
trabajando previo al evento. Un 
gran reconocimiento a todo ese 
gran equipo que de manera ar-
monizada, hicieron su trabajo con 
eficiencia y profesionalismo.

Considero que entre todos: 
participantes, ponentes y orga-
nizadores, logramos dejar en la 
memoria uno de los mejores En-
cuentros que se hayan realizado 
y es una satisfacción que se haya 
logrado hacer en Nayarit.

Un par de reflexiones: primero, 
dicho evento se efectuó al 100% 
con recursos de Coparmex y de 

sus participantes y patrocinadores, 
no se obtuvo ningún apoyo guber-
namental; segundo, este Encuen-
tro no lo hizo únicamente el Centro 
Empresarial de Nayarit, lo hicimos 
todos los Centros Empresariales 
que integran la Confederación, eso 
es lo que nos da la fortaleza. ¡Este 
Encuentro es de todos!

Un agradecimiento muy en 
especial a todas las empresas 
patrocinadoras, quienes con su 
participación fueron de los pi-
lares más importantes para que 
este Encuentro Nacional fuera 
todo un éxito.

Por último, quiero agradecer a 
nuestro Presidente Nacional, Dr. 
José Medina Mora Icaza, por la 

confianza depositada en nues-
tro Centro Empresarial y en un 
servidor, ya que sin su respaldo 
no hubiéramos cristalizado este 
gran Encuentro.

Me quedo muy agradecido y 
muy satisfecho por el resulta-
do de esta edición Nayarit 2023 
que no hubiera sido posible sin 
el apoyo y talento de todos uste-
des, nuestra valiosa Comunidad 
Coparmex. Para nuestro Cen-
tro Empresarial, sin duda, ver la 
satisfacción de los asistentes al 
Encuentro es el mejor logro que 
tuvimos y que guardaremos en 
nuestros corazones.

¡Muchas gracias! 
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MENSAJE
Alejandro Puente Barrón
Presidente del Comité de Contenido del Encuentro Nacional Coparmex

Con el objetivo de concientizar a 
los empresarios sobre la trascen-
dencia de participar como ciuda-
danos en la construcción de un 
México con desarrollo inclusivo, 
en noviembre de 2023 realizamos 
nuestro Encuentro Nacional Co-
parmex, en Punta de Mita Nayarit.

Durante tres días, tuvimos el 
privilegio de escuchar, debatir, 
evaluar y proponer iniciativas 
para enfrentar los desafíos que 
se presentan actualmente en 
nuestro país y forjar todos juntos 
un México más fuerte, integrado 
por una ciudadanía que hace va-
ler su voz.

En esta edición, en atención 
a las necesidades y retos más 
apremiantes a los que nos enfren-
tamos como sociedad, y toman-
do como guía el Modelo de Desa-
rrollo Inclusivo, se seleccionaron 
minuciosamente tres ejes temá-
ticos para desarrollar durante el 
encuentro: educación de calidad, 
participación ciudadana en los 
procesos electorales y aprove-
chamiento del nearshoring para 
el desarrollo económico de las 
diferentes regiones de México.

En este marco, tuvimos el pri-
vilegio de escuchar a 26 líderes 
de opinión que, mediante su en-
foque, análisis y propuesta nos 
ofrecieron la oportunidad de re-
flexionar, dialogar y generar ini-
ciativas para actuar y construir, 
a través de las empresas y su in-
fluencia, un mejor México.

Abordamos temas como los 

desafíos a los que se enfrenta 
actualmente el sistema educa-
tivo, resaltando nuestra obliga-
ción como líderes para exigir un 
modelo educativo enfocado en 
el desarrollo de competencias 
y habilidades, más allá de cual-
quier proyecto ideológico; re-
flexionamos sobre la importancia 
de la familia en la elaboración del 
tejido social; analizamos el esce-
nario actual de cara al proceso 
electoral y nos comprometimos a 
impulsar la participación ciuda-
dana para generar una verda-
dera elección democrática. Por 
último, reflexionamos sobre las 
ventajas competitivas de nuestro 
país en el escenario económico 
mundial, presentando al turismo 
como uno de los motores de cre-
cimiento económico y analizando 
el fenómeno del nearshoring y los 
puntos clave para su aprovecha-
miento.

En suma, reiteramos nuestro 
compromiso social con México. 
Espacios como este encuentro 
nos recuerdan que el diálogo y 
el intercambio de ideas son el ca-
mino correcto para la generación 
de soluciones conjuntas y el com-
promiso de ponerlas en marcha.

Sin duda, el Encuentro Nacional 
Coparmex 2023 resultó en una 
experiencia enriquecedora para 
todos los socios de nuestra Con-
federación, al darnos las herra-
mientas para fortalecer nuestra 
colaboración gremial.

¡Es ahora!, el momento de ge-

nerar las condiciones y exigir un 
modelo educativo que forme 
mejores mexicanos ¡Es ahora!, 
el momento de crear concien-
cia sobre la trascendencia de la 
participación de todos para la 
construcción de un mejor México. 
¡Es ahora!, el momento de apro-
vechar nuestras ventajas com-
petitivas y generar mejores con-
diciones para todos. ¡Es ahora!, el 
momento de actuar y atender las 
necesidades más apremiantes de 
nuestra realidad.

¡Es ahora!, cuando debemos 
hacer conciencia sobre la tras-
cendencia de la participación 
ciudadana. 
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¡NADIE ES MEJOR
QUE TODOS JUNTOS!

De la misma manera, los mexicanos, uno a uno,
participando, proponiendo y llevando a cabo 
acciones, lograremos construir nuestra obra de 
arte multicolor: un México con Desarrollo inclusivo.

Siguiendo el ejemplo del arte huichol, en el 
Encuentro Nacional Coparmex 2023 queremos 
crear conciencia de que la participación de cada 
uno de nosotros es vital para construir ese México 
más justo, más libre, más democrático y en paz 
que tanto merecemos.

Uniendo, pegando una a una, los huicholes convierten cuentas dispersas de chaquira
de todos los colores en maravillosas obras de arte. 

Haz click y mira el video

OJO DE DIOS
Representación de los 5 puntos cardinales.

Para el Encuentro Nacional lo relacionamos
con el Modelo de Desarrollo Inclusivo.

VENADO
Kauyumari es el animal mítico de la 

cosmogonía huichol. 

AVE
Es considerado el mensajero de los dioses.

PEYOTE
Creado por el venado azul permite a los huicholes 

acceder al portal mítico. Da significado al inicio
de la vida y al orden del mundo.

PESCADO / MARISCO
Ingredientes típicos de la gastronomía 

nayarita.

La lección es clara:
Nadie es mejor que todos juntos

https://www.youtube.com/watch?v=17yKH0NiJYE&list=PLtuAGiBKUhr2e5HAmrwM7Dj98mL_AEoCK&index=1
https://www.youtube.com/watch?v=17yKH0NiJYE&list=PLtuAGiBKUhr2e5HAmrwM7Dj98mL_AEoCK&index=1
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PROGRAMA
de Contenido 2023

Acto inaugural del Encuentro Nacional Coparmex 2023

v

Panel. Amenazas y retos del sistema educativo.
Objetivo. Analizar las graves amenazas que se ciernen sobre el sistema educativo público
y sus repercusiones en la formación de ciudadanos.

Modera: Paulina Amozurrutia Navarro. Fundadora y Directora de Educación con Rumbo.

Otto Granados Roldán
Consultor internacional en materia
de educación e innovación.

Patricia Vázquez del Mercado
Presidenta Ejecutiva de “Mexicanos Primero”.

Conferencia Magistral. Educación: la palanca del éxito.

Rosario Marín
41° Tesorera de los E.U.A.
Conferencista internacional.

José Medina Mora Icaza
Presidente Nacional de Coparmex.
Moderador

v

Panel. De individuo a ciudadano. La educación es la base para la formación
de los mejores mexicanos.
Objetivo. Reflexionar sobre qué significa ser ciudadano y cómo su participación impacta
en el desarrollo de la sociedad.

Modera: Lydia Nava Vázquez. Vicepresidenta Nacional de Desarrollo Inclusivo de Coparmex.

Othón García Silva
Fundador de Bitácora Social.

Patricia Ganem Alarcón
Vicepresidenta de la Comisión Nacional
de Educación de Coparmex.

Panel. ¿Cómo combatimos el abstencionismo?
Objetivo. Presentar propuestas que incentiven la participación de los ciudadanos de cara
al proceso electoral, que nos lleven a la acción y a combatir el abstencionismo.

Modera: Arturo Sánchez Gutiérrez. Ex Consejero del INE e Investigador de la ECSG del Tecnológico de Monterrey.

Carla Humphrey Jordan
Consejera Electoral del INE.

Luis Carlos Ugalde Ramírez
Ex Consejero Presidente del IFE (ahora INE)
y Director General de Integralia.

Conferencia Magistral. Relevancia de la participación de los ciudadanos en 
el proceso electoral.

Modera: Alberto Espinosa Desigaud. Vicepresidente Nacional de Desarrollo Democrático de Coparmex.

Héctor Aguilar Camín
Escritor, historiador, director de la revista Nexos.
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Entrega de Reconocimientos.
■	 Ranking de Balance Trabajo–Familia (BTF).
■	 Reconocimiento Don Lorenzo Servitje al empresario Joven con Liderazgo 
 y Responsabilidad Social.
■	 Reconocimiento al Mérito Empresarial Coparmex 2023.

Panel. ¡Manos a la obra! Acciones para incentivar el voto.
Objetivo. Presentar propuestas que incentiven la participación de los ciudadanos de cara
al proceso electoral, que nos lleven a la acción y a combatir el abstencionismo.

Modera: Rosa Marta Abascal Olascoaga. Vicepresidenta Nacional de Comunicación en Coparmex.

Alexandra Zapata Hojel
Directora de MeVeo.mx.

Alfredo López Villareal
Presidente de la Comisión Nacional
de Desarrollo Democrático
de Coparmex.

Panel. El turismo: Tarea de todos.
Objetivo. Abordar la necesidad de la participación conjunta entre organismos, empresarios 
y gobierno para potenciar el desarrollo de la industria turística.

Modera: Marc Pujol Folch, Presidente de la Comisión Nacional de Turismo.

Alfredo Bataller
Pineda
CEO de SHA Wellness.
Clinic

Juan Enrique Suárez 
del Real Tostado
Secretario de Turismo
del Estado de Nayarit.

Gabriel Higareda
Zelayarán
Director y propietario 
de Hotel y Suites
Iternacional.

..

Panel. Un nearshoring, diferentes Méxicos.
Objetivo. Analizar los retos y oportunidades del nearshoring desde lo estatal y lo empresarial.

Modera: José Loret de Mola. Vicepresidente Nacional de Emprendimiento e Innovación de Coparmex.

Luis Roberto
Arechederra 
Pacheco
Secretario de Desarrollo
Económico de Jalisco.

Jorge Lacayo 
Chamorro
Managing Director
Partner Head of Mexico, 
Parthenon EY.

Emilio Cadena
Rubio
CEO Grupo Prodensa.

.

Conferencia Magistral.  Nearshoring: retos y oportunidades.

Modera: Benito Solís Mendoza. Presidente del Comité de Propuesta Económica de Coparmex.

Shannon K. O´Neil
Vicepresidenta de Estudios del Consejo de Relaciones Exteriores, EUA.
Especialista en política exterior y relaciones internacionales con América Latina.

Clausura del Encuentro Nacional Coparmex 2023



10

DISCURSO INAUGURAL
José Medina Mora Icaza
Antes de iniciar el mensaje, nues-
tra solidaridad con todos los que 
han perdido algún familiar, algún 
amigo en Acapulco y la costa de 
Guerrero ante los destrozos del 
huracán Otis; también con los 
que han perdió su patrimonio, sus 
casas, sus negocios. Es momento 
de la solidaridad entre todos los 
mexicanos, porque si actuamos 
unidos y actuamos todos podre-
mos reconstruir Acapulco y la cos-
ta de Guerrero.

¡Es ahora! La trascendencia de 
la participación ciudadana.

Saludo a José de Jesús Pérez 
López, secretario de Economía, 
representante del Gobernador de 
Nayarit y en su nombre a todas las 
personalidades que nos acompa-
ñan en el presídium. Saludo a los 
Consejeros, Presidentes, Directo-
res de los Centros Empresariales, 
invitados especiales y también a 
todos aquellos que nos acompa-

ñan de manera virtual a este En-
cuentro Nacional Coparmex 2023, 
el evento más importante de Co-
parmex que nos permite alinear la 
visión, revisar los avances y trazar 
el rumbo hacia un mejor México.

Hemos visto esta bienvenida, 
en este paraíso que es Nayarit, 
tierra de los huicholes, donde en 
la chaquira vemos esta magia del 
pasado, pero también la unidad 
del presente y este México plural 
y de grandes oportunidades.

Hemos escuchado también en 
voz de Alejandro Puente, nuestro 
presidente del Comité de Con-
tenido, cómo han estudiado qué 
es lo que tenemos que profundi-
zar en este encuentro y, en el Eje 
Social. la educación de calidad, 
esa es la apuesta del futuro de 
México, la educación. Si quere-
mos que disminuya la pobreza, la 
educación es una palanca preci-
samente para el desarrollo, esa es 

la apuesta a que tengamos edu-
cación de calidad para todos.

En el Eje Político, un Estado De-
mocrático y de Derecho, en don-
de el énfasis es en la participa-
ción ciudadana que es la única 
manera en que podemos vencer 
al enemigo común que es la abs-
tención. Desde Coparmex segui-
remos impulsando el avance de la 
democracia y estamos convenci-
dos que es a través de la partici-
pación ciudadana que lo vamos a 
lograr. Desde luego, en la postura 
clara de que somos altamente 
políticos, pero totalmente apar-
tidistas, lo cual significa que no 
estamos a favor de ningún can-
didato, ni partido político o coali-
ción; pero tampoco en contra de 
ningún candidato, partido políti-
co o coalición, lo cual nos permite 
dialogar con todos.

En el Eje Económico, dos temas: 
el primero es el turismo ¡y que 
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mejor lugar que en Punta de Mita que dialogar esta 
gran oportunidad, este gran activo que tenemos 
como país para desarrollar el turismo! Pero tam-
bién. otra gran oportunidad, de esas que apare-
cen una vez cada cien años, esta oportunidad de 
la relocalización o nearshoring que está delante de 
nosotros, pero que tenemos que hacer lo que nos 
corresponde para poder realmente aprovechar 
esa oportunidad.

Estaremos 3 días en escucha, en diálogo, en pro-
puestas, porque de alguna manera Coparmex, a lo 
largo de sus casi 95 años de historia, ha sabido poner 
cuál es la postura ante la realidad y los desafíos que 
tenemos en nuestro país. Claramente, ahora los de-
safíos que tenemos tienen una respuesta, y esa es el 
Modelo de Desarrollo Inclusivo (MDI).

Ese modelo de país es para las próximas dos déca-
das, pero que tenemos que construirlo entre todos. El 
modelo dice que requerimos desarrollo económico, 
que es necesario pero no suficiente, que tiene que 
llevar de la mano un desarrollo social y un desarro-
llo sustentable, pero también un modelo de país en 
donde haya Estado de Derecho, en donde haya se-
guridad, justicia y paz para todos, en donde haya 
respeto a las libertades, donde haya ética, integri-
dad, en donde haya avance de la democracia. Y 
también un país donde las empresas son un vehículo 
del cambio, en donde a partir de la acción de cada 
una lograremos resolver estos grandes desafíos que 
tenemos en el país, en cuanto a la pobreza educati-

va, la pobreza de salud, la pobreza patrimonial y la 
pobreza financiera.

Justo hace un año, en el Encuentro Nacional en 
Guadalajara, firmamos la “Declaración Guadalaja-
ra”, ese compromiso con organismos empresariales 
de Latinoamérica, la ANDI de Colombia, la SNI de 
Perú, la CPC de Chile y la CCP de Costa Rica, con un 
compromiso de trabajar en desarrollar un modelo 
de país ya no nada más para México, sino para La-
tinoamérica. En este año participamos en el evento 
anual de la sociedad nacional de industrias perua-
na presentando precisamente el MDI.

De igual manera en el evento anual de la Fedecá-
maras, en Venezuela, en donde desde luego el men-
saje de los venezolanos es que valoremos la libertad 
y el desarrollo que tenemos en México; pero también 
estuvimos en Santo Domingo, en la reunión convoca-
da por la Asociación Internacional de Empleadores, 
previo a la cumbre de Jefes de Estado y de Gobier-
no de Iberoamérica y presentamos el Modelo de De-
sarrollo Inclusivo, a partir del cual más organismos 
empresariales de América Latina se han unido en 
este esfuerzo de trabajar por ese mejor modelo de 
país para Latinoamérica.

Durante ya dos años hemos estado presentan-
do el modelo, y en particular en este año, aquellos 
que nos acompañaron en Creel (Chihuahua) en el 
Seminario de presidentes y directores, recordarán 
esa grata experiencia de incursionarnos en la Sie-
rra Tarahumara, convivir con los rarámuris y ver qué 
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tenemos que hacer para integrar-
los, para que nadie se quede fue-
ra. E íbamos con esa mentalidad 
de estar en el desarrollo, cuando 
encontramos en una comunidad 
que no tenían agua entonces ¡ah!, 
muy fácil, hacemos un depósito, 
bombas, otro depósito, tuberías y 
hay agua en las casas, y nos dicen 
los rarámuris que para ellos ir por 
el agua es algo que les permite 
estar en contacto con la natu-
raleza y darle gracias a Dios por 
tener agua.

Nos comentaba un padre que 
nos acompañó que habría que 
preguntarles qué es lo que nece-
sitan y a la hora de preguntarles 
una respuesta que sorprendió 
es que nos dijeron que necesita-
ban cerillos; no entendíamos por 
qué, hasta que nos explicaron 
que si tienen cerillos usan menos 
leña para mantener vivo el fue-
go. Pero quizá lo más ilustrativo 
fue en una comunidad a la que 
le llevaron una piñata y a la hora 

que se rompe la piñata y caen 
los dulces, pues todos podemos 
imaginarnos lo que sucede en una 
fiesta infantil, cuando se rompe la 
piñata, pero los rarámuris se que-
daron alrededor de la piñata ob-
servando los dulces que habían 
caído, hasta que una niña recoge 
un dulce y otro niño otro dulce, y 
un niño más un dulce y cuando 
cada uno tenía un dulce sobra-
ban todavía, entonces les dicen 
¿no quieren más?, y su respuesta 
realmente nos enseña la solidari-
dad, porque dicen “yo ya tengo 
mi dulce, esos son para los que no 
tienen”. ¡Mucho que tenemos que 
aprender de los rarámuris!

Como parte del Modelo de 
Desarrollo Inclusivo hemos esta-
do haciendo entrevistas para un 
programa que se llama “Conver-
sando Con”, y hemos aprendido 
mucho. Cuando nos pregunta-
mos cómo hacerle para integrar 
a los desaparecidos, tuvimos una 
entrevista con María Herrera, una 

madre de 8 hijos de Michoacán, 
que dos de sus hijos salieron a 
Guerrero y desaparecieron, y 
cuando fueron a buscarlos pen-
sando que se había descompues-
to la camioneta o se había pon-
chado una llanta, no encontraron 
rastro alguno de sus hijos. Dejó a 
los otros seis hijos en Michoacán, 
sin que salieran de su casa, hasta 
que dos de ellos dijeron “tenemos 
que salir, tenemos que trabajar” y 
ya no fueron a Guerrero, fueron a 
Veracruz, y en Poza Rica los des-
aparecieron. ¿Pueden imaginar el 
dolor de una madre como María 
Herrera, de ocho hijos, cuatro de 
ellos desaparecidos? Y ella ha ini-
ciado un movimiento en la socie-
dad civil que ha unido a muchas 
de las madres que buscan a sus 
hijos desaparecidos, y muchas 
otras causas de la sociedad civil, 
y ella nos decía “buscando a mis 
hijos he encontrado a otras ma-
dres que buscan a sus hijos, bus-
cando a mis hijos los encontré a 
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ustedes, Coparmex, y encuentro 
por fin alguien que me escucha”. 
¡Qué importante escuchar las vo-
ces de todos, solo así podemos te-
ner ese modelo de país en donde 
quepamos todos!

Pero también platicamos con 
Eufrosina Cruz, de una comunidad 
en la Sierra de Oaxaca, a 7 horas 
de Oaxaca capital, un pueblo en 
donde había nada más hasta la 
educación primaria, pero que 
un maestro le da la visión de que 
puede haber un mundo mejor. A 
los 14 años sale de su pueblo por-
que la iban a casar, eran los usos 
y costumbres en esa población, 
se va con unos familiares a Salina 
Cruz y ahí descubre que hay se-
cundaria, preparatoria, licencia-
tura y se pone a estudiar y regresa 
a su pueblo como candidata a la 
presidencia municipal, y gana las 
elecciones. No se las reconocen 
por ser mujer, entonces se mete 
de diputada local en Oaxaca a 
cambiar la Constitución para que 
las mujeres tengan derecho a ser 

presidentas municipales; hoy hay 
19 mujeres que son presidentas 
municipales en Oaxaca. Eufrosi-
na Cruz, una mujer maravillosa, 
diputada federal, ha logrado que, 
en su pueblo, en esa comunidad a 
siete horas, en la sierra de Oaxaca 
haya internet satelital y los niños 
en la escuela tengan tablets para 
estudiar. No cabe duda de que el 
talento está igualmente distribui-
do en el país, lo que tenemos que 
trabajar es en que se distribuyan 
las oportunidades.

Y también tratando de integrar 
a los migrantes, a los refugiados, 
platicamos con la oficina del Alto 
Comisionado de las Naciones 
Unidas para Refugiados y enten-
dimos que tienen un programa 
de acompañar a los refugiados, 
aquellos que no pueden regresar 
a su país de origen, para que pue-
dan completar sus papeles ante 
Gobernación y el SAT y se pue-
dan incorporar a la vida laboral 
en nuestro país. En ese proceso de 
acompañamiento, nuestra con-

sejería delegada de migración, 
a cargo de José Mario Sánchez, 
nos ha permitido estar cerca de la 
realidad que viven los migrantes 
y la necesidad de integrarlos en 
este país, en este México en don-
de todos tenemos que caber.

Y de esta manera seguiremos 
avanzando, en este Modelo de 
Desarrollo Inclusivo como ese 
modelo de país que nos llevará a 
ese mejor México que todos que-
remos. Ese México más democrá-
tico, ese México más justo, ese 
México más libre, ese México en 
paz que todos anhelamos.

Y por lo mismo es importante 
que nos pongamos a trabajar, 
pero que nos pongamos a traba-
jar unidos, porque ¡Nadie es mejor 
que todos juntos!

Y siendo las 5 de la tarde con 
14 minutos declaro oficialmente 
inaugurados los trabajos de este 
Encuentro Nacional Coparmex 
2023 en Nayarit.

Muy bienvenidos sean todos 
ustedes. 
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Se mudó de la Ciudad de México a California a los 14 años, como 
muchos inmigrantes antes que ella, no hablaba inglés y vivía en 
una ciudad pobre; su familia compraba ropa y muebles usados 
en tiendas de segunda. Desde ese entonces se ha convertido en 
una pionera en todos los aspectos. Fue la primera en su familia 
en graduarse de la universidad, la primera madre de un hijo con 
discapacidad en servir como la Directora de Asuntos Legislativos 
para el Departamento de Discapacidades de Desarrollo de 
California, la primera mujer inmigrante en ser electa al consejo 
de la Ciudad de Huntington Park y ser Alcaldesa, la primera 
y hasta el momento la única mujer inmigrante en ser Tesorera 
de Estados Unidos, la primera mexicana inmigrante en ser 
Secretaria de la Agencia de Servicios al Estado y Consumidor de 
California y la primera Latina en California en buscar la elección 
al senado federal de Estados Unidos.

Sus méritos han sido recompensados con innumerables 
reconocimientos, incluyendo cuatro Doctorados Honoris Causa, 
el premio Rose Fitzgerald Kennedy dado en las Naciones Unidas 
por la Fundación Joseph P. Kennedy, el Premio al Ciudadano 
Americano Excepcional por Elección dado por el Departamento 
de Estado de EEUU, y el premio Elvia Carrillo Puerto otorgado 
unánimemente por el Senado mexicano.

Licenciado en Ingeniería Civil de la Universidad Iberoamericana, 
cuenta con una maestría en Ciencias de Ingeniería con 
especialidad en Sistemas y otra en Administración de Empresas 
con especialidad en Finanzas, ambas por la Universidad de 
Stanford, además de un doctorado profesional en Dirección de 
Proyectos de Ingeniería por la misma universidad.

Es fundador y presidente del Consejo de Administración 
de CompuSoluciones, empresa integradora mayorista de 
soluciones de tecnología de información y comunicaciones. En 
2007 la revista Expansión lo colocó entre los 100 empresarios más 
importantes de México. Ernst & Young lo nombró “Entrepreneur 
of the Year” en el sector de Tecnologías de Información.

Es profesor invitado del IPADE. Participa en varios Consejos de 
empresas, de Universidades y de instituciones de beneficencia. 
Miembro del Consejo Consultivo de Nafin y de Citibanamex. 
En 2021 fue electo Presidente Nacional de la Confederación 
Patronal de la República Mexicana tras haber ocupado diversas 
posiciones en el organismo a nivel local, regional y nacional.

CONFERENCIA MAGISTRAL.
EDUCACIÓN: LA PALANCA DEL ÉXITO

Rosario Marín
41° Tesorera de los E.U.A.

Conferencista internacional

Ponente

Moderador

José Medina Mora Icaza
Presidente Nacional

de Coparmex
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EDUCACIÓN: LA PALANCA DEL ÉXITO
Rosario Marín
Moderador: José Medina Mora Icaza

La conferencia magistral del Encuentro Nacio-
nal tuvo como protagonista a Rosario Marín, 
41a Tesorera de los Estados Unidos Americanos, 
cuyo testimonio de vida da cuenta de cómo la 

educación funciona como palanca del éxito.
Como moderador participó José Medina Mora Ica-

za, Presidente Nacional de Coparmex, quien previo 
a ceder la voz a “la primera mujer inmigrante en ser 
Tesorera en los Estados Unidos y además orgullosa-
mente mexicana”, agradeció a nombre de todo Co-
parmex la presencia de Rosario Marín en el evento 
más importante de nuestra Confederación.

Durante la primera parte de la charla, Marín rela-
tó de forma cercana, divertida y a corazón abier-
to la historia de su vida, iniciando desde que su 
familia de escasos recursos toma la decisión de 
emigrar de México a Estados Unidos en busca de 
mejores oportunidades.

A partir de su llegada al país vecino, Rosario enfren-
ta diversos retos relacionados al tema educativo. El 
primero de ellos sucede cuando en la escuela le apli-
can una prueba de coeficiente intelectual en la que 
obtiene 27 puntos sobre la media de 120; lejos de de-
rrotarse, encuentra que el obstáculo que enfrentaba 
era el idioma inglés por lo que decide prepararse a 
fondo y tres años después logra destacar entre los 
mejores 20 estudiantes más sobresalientes de entre 
una generación de 460. Sobre el acontecimiento, Ro-
sario explica que de uno depende el cómo lidiar con 
los retos que la vida te pone; para ella en ese mo-
mento la respuesta fue sobreponerse y enfrentar la 
adversidad, no para demostrarle a nadie más que a 
ella misma que con esmero y trabajo todo era posible.

Posteriormente, enfrenta un nuevo reto cuando su 
familia le comenta que es necesario que comience 
a trabajar tiempo completo. Rosario decide conti-
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nuar con su educación a la par 
de su trabajo en el que comienza 
una carrera acelerada que la lle-
va a ser de auxiliar de recepción 
hasta asistente de vicepresiden-
cia, posición en la que logra una 
muy buena remuneración.

Marín relató que a la par de 
todo el éxito profesional, su vida 
personal también se encontraba 
en el mejor de los momentos, se 
había casado con otro inmigrante 
con quien decidió iniciar una fa-
milia. Sin embargo la vida la en-
frentaría a nuevos retos cuando 
su primer hijo, Eric, nace con sín-
drome de Down y cuando poste-
riormente pierde a un segundo 
hijo a los 4 meses de gestación, 
“me sentía la mujer más desdi-
chada del mundo”, refirió.

Sumergida en una profunda 
depresión, recibe tres palabras 
que la hacen salir adelante y que 
hasta este momento considera 
que son las más poderosas: “It´s 
your decision, es tu decisión. Tú 
decides. Tal vez no tengas control 
de lo que te está pasando pero 
tienes control de tu actitud ante 
esto y qué es lo que vas hacer.”

Sobre lo anterior, Rosario Marín 
comentó que estas tres podero-
sas palabras se pueden aplicar 
por todos en distintas situacio-
nes. Puso como ejemplo la labor 
de Coparmex que en su toma de 
decisiones elige “tomar al toro 
por los cuernos”. Expresó que se 
encuentra agradecida con la 
Confederación por el trabajo que 
realiza en todas las ciudades en 

las que tiene presencia y también 
conmovida por las propuestas 
que concluyen en un mayor bien-
estar para las personas.

“Ahí se acabaría la historia de 
la inmigrante que llega a ser Te-
sorera de Estados Unidos. Quiero 
darle todo el crédito a todos los 
maestros, a todos los directores, 
a toda la gente que me acompa-
ñó en esa trayectoria que no fue 
nada fácil, pero yo estoy conven-
cida de que si yo no hubiera teni-
do la educación que yo tuve, no 
podría haber confrontado y en-
frentado la discapacidad de mi 
hijo, no podría yo haber llegado a 
estar en los gobiernos, en el local, 
en el estatal, en el federal, si yo no 
hubiera tenido la educación que 
yo tuve. Por eso puedo hablar de 
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la educación como palanca del éxito”, destacó al 
concluir la primera parte de su charla.

Posteriormente, compartió tres de los siete va-
lores que la han acompañado en esta historia de 
éxito: Primero. Haz siempre lo correcto, puede ser 
difícil pero eso te permitirá llevar siempre la frente 
en alto. Segundo. Da lo mejor de ti en todo lo que 
hagas buscando dejar un mundo mejor de lo que 
lo encontraste.

Tercero. La “regla platino” de Rosario Marín, trata 
a la gente como quisieras que los demás traten a los 
que amas. Para conocer los 4 valores adicionales 
que la han acompañado en su vida, hizo una invi-
tación a leer su libro “Una líder entre dos mundos”. 
Al cierre, José Medina Mora hizo una recapitulación 
de lo más destacado del testimonio y abrió a una 
serie de preguntas y respuestas con el auditorio en 
el que se abordaron diversos temas, entre ellos, el 
papel de los empresarios en la formación de los co-
laboradores desde la empresa; oportunidades que 
eviten la migración de mexicanos a Estados Unidos; 

la responsabilidad del gobierno para crear condi-
ciones que permitan a las empresas generar más y 
mejores empleos; la importancia de colaborar en el 
diseño de los perfiles que permitan a México apro-
vechar oportunidades y competir con el mundo.

El Presidente Nacional de Coparmex resaltó que 
“la formación de las personas continúa en las em-
presas y es parte de la responsabilidad de nosotros 
(los empresarios) continuar con esa formación. Esto 
es parte del Modelo de Desarrollo Inclusivo que he-
mos platicado de ver a la empresa como vehículo 
de cambio y en particular, en el tema de educación 
el tener esa responsabilidad en la formación inte-
gral de nuestros colaboradores.”

Finalmente, la 41a Tesorera de los Estados Unidos 
Americanos subastó entre los asistentes al Encuen-
tro dos billetes de dos dólares, considerados de la 
buena suerte, que nunca han circulado y que se 
encuentran firmados por ella. El monto recaudado 
se destinó al apoyo de Acapulco tras el paso del 
huracán Otis. 
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Licenciada en Pedagogía por la Universidad Panamericana 
de Guadalajara, cuenta con un Máster en Asesoramiento 
Educativo Familiar por la Universidad de Navarra. Ganadora 
en la categoría de Mejor Entrenador en Medios y Discurso en 
Campaña Electoral o de Gobierno en los Reed Latino Awards 
2022. Ha tenido intervenciones en foros y eventos de corte 
internacional como la Commission on the Status of Women, en 
la ONU; el Foro Mundial de Ciudades Familiarmente Sostenibles, 
en el Parlamento Europeo, así como en el Foro Madrid-Bogotá 
en Colombia.

Es fundadora y dirigente de Unión Mujer, Educación Con 
Rumbo y Seamos Héroes, instituciones internacionales para 
la mujer y la educación.

PANEL. AMENAZAS Y RETOS DEL SISTEMA EDUCATIVO

Patricia Vázquez
del Mercado

Presidenta Ejecutiva
de “Mexicanos Primero”

Ponente

Licenciada en Pedagogía, tiene una Maestría en Políticas 
Públicas Comparadas por la FLACSO y una Maestría en 
Política Educativa Internacional por la Universidad de Harvard. 
Actualmente es LATAM Regional Director en Harvard Alumni for 
Educatio, así como Presidenta Ejecutiva en Mexicanos Primero. 
Fue Chief Executive Officer en Fundación JUCONI México y 
Director of International Cooperation en RadixEducation. 
También fungió como General Member Board en el Instituto 
nacional para la Evaluación de la Educación. Fue Secretaria, 
Subsecretaria y Directora General en la Secretaria de Educación 
Pública del Estado de Puebla.

Otto Granados Roldán
Consultor internacional

en materiade educación 
e Innovación

Ponente

Licenciado en Derecho, tiene una Maestría en Ciencias 
Políticas en el Centro de Estudios Internacionales de El Colegio 
de México. Actualmente es miembro del Consejo Asesor de la 
Organización de Estados Iberoamericanos para la Educación, 
de la cual fue Presidente de 2019 a 2022. Fungió como Secretario 
de Educación Pública y Subsecretario de Planeación y 
Evaluación de la Secretaría de Educación. Ha sido Embajador 
de México en Chile en dos ocasiones. También fue fundador y 
Director General en el Instituto de Administración Pública en 
el TEC de Monterrey. Fungió como Gobernador del estado de 
Aguascalientes. Fue Director General de Comunicación Social 
y Vocero de la Presidencia de la República. Es Global Leader 
del World Economic Forum.

Paulina Amozurrutia
Navarro

Fundadora y Directora
de Educación con Rumbo

Moderadora
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AMENAZAS Y RETOS
DEL SISTEMA EDUCATIVO
Otto Granados Roldán y Patricia Vázquez del Mercado
Moderador: Paulina Amozurrutia Navarro

El panel “Amenazas y retos del sistema edu-
cativo” contó con la participación de Otto 
Granados Roldán, consultor internacional 
en materia educativa y Patricia Vázquez del 

Mercado, presidenta ejecutiva de Mexicanos Pri-
mero y tuvo la moderación de Paulina Amozurru-
tia Navarro, Fundadora y Directora de Educación 
con Rumbo.

Durante la introducción, Paulina Amozurrutia ex-
puso que tras la pandemia, nuestro país se encuen-
tra en una emergencia educativa y destacó que 
ver por los niños para tener un México con futuro 
es responsabilidad de todos, por lo que la sociedad 
civil organizada y el empresariado debemos tomar 
corresponsabilidad en la materia.

En su intervención, Otto Granados expuso datos 
duros que explican la emergencia y cuestionó la in-
terrupción de los esfuerzos educativos, el paso de 
un principio educativo a un proyecto ideológico 
con la Nueva Escuela Mexicana, la eliminación del 
servicio profesional docente y la pobreza de apren-
dizaje de los niños.

En su visión, la solución se sustenta en dos ideas. 
Primera, considera necesario sacar a la política de 
las decisiones educativas, aportar desde la ciuda-
danía a la recuperación educativa, alianzas públi-
co-privadas y continuidad en la política y gestión 
educativa. Y la segunda que define como “sueño”, 
un programa de educación vinculante de mediano 
plazo, un Consejo Nacional de Educación autóno-
mo, la designación de autoridades educativas que 
responda a los mejores perfiles ratificados por el 
legislativo y un nuevo esfuerzo de descentraliza-
ción educativa.

“Impedir que la tragedia educativa se convierta en 
catástrofe es nuestro mayor compromiso social, polí-
tico y moral hoy. Y, siguiendo el lema de este Encuen-
tro, tiene que ser ahora”, concluyó Otto Granados.

Previo a ceder la palabra a la siguiente panelista, 
Amozurrutia destacó que Coparmex no solo dialo-
ga, sino que también propone y trabaja. Ejemplo 
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de ello es la participación de la Confederación en 
el movimiento “Niños que sí aprendan” a partir del 
cual se han puesto a disposición de los profesores 
una serie de manuales que buscan capacitarlos 
y ayudarlos a encontrar los aprendizajes mínimos 
esperados de lectorescritura y lógico matemática.

Por su parte, Patricia Vázquez del Mercado ini-
ció su intervención reconociendo a Coparmex por 
arrancar el Encuentro Nacional con el tema edu-
cativo y mencionó que si bien nos encontramos en 
una enorme crisis, debemos de creer en el sistema 
educativo mexicano en el que aún con las carencias 
y obstáculos, 35 millones de niñas niños y jóvenes 
van a la escuela.

Entre los obstáculos, destacó que México es el 
país de la OCDE que menos invierte en la educa-
ción; mientras que otros países invierten entre $10 
mil y $12 mil a la formación docente, nuestro país 
únicamente invierte $100 por profesor. 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=rdoaiJaYUqs
https://www.youtube.com/watch?v=rdoaiJaYUqs
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PANEL . DE INDIVIDUO A CIUDADANO. LA EDUCACIÓN ES
LA BASE PARA LA FORMACIÓN DE LOS MEJORES MEXICANOS

Licenciada en Pedagogía, cuenta con un Diplomado en Filosofía, 
una Maestría en Educación y Pedagogía Terapéutica y un 
Doctorado en Diagnóstico y Evaluación de la Educación. Es 
fundadora de Grupo Loga, en donde actualmente se desempeña 
como Directora General. También es fundadora y consejera 
de Suma por la Educación. Además, es miembro de la Red de 
Mujeres por la Educación y Consejera del Consejo Ciudadano 
de la Comisión para la Mejora Continua de la Educación. 
En la Secretaría de Educación Pública se desempeñó como 
Secretaria Técnica del Consejo Nacional de Participación Social 
en la Educación (CONAPASE) y como Directora General para la 
Interlocución con los Docentes, dentro de la misma Secretaría. 
Actualmente participa en una vicepresidencia de la Comisión 
Nacional de Educación de Coparmex. 

Licenciado en Relaciones Internacionales por la Universidad 
Iberoamericana de México. Inicialmente se desempeñó como 
profesor universitario. Trabajó algunos años en el sector 
público en Pemex Internacional y más tarde en el CENDRO. 
En sector privado su experiencia profesional es en estrategia 
y mercadotecnia con Procter & Gamble y Productos Gerber. 
En el 2000 fundó su primera empresa y en el 2004 inició un 
despacho de asesoría en mercadotecnia. Bajo esta condición, 
ha trabajado para más de 45 marcas en 17 países. En Abril del 
2010 fundó Bitácora Social México en la cual elabora estudios 
académico-sociales exponiendo de una forma sin precedentes, 
el entendimiento de la sociedad y sus diferentes grupos.

Licenciada en Comercio Internacional por la Universidad 
Vasco de Quiroga, cuenta con un Diplomado en Competencias 
Directivas y una Maestría en Dirección de Centros Educativos 
por la Universidad Anáhuac. Actualmente es Miembro de la 
Junta Directiva de la Universidad Vasco de Quiroga y Secretaria 
Administrativa de la misma Institución. Fue galardonada por 
el premio V.I.D.A (Valor, Inteligencia, Dedicación y Actitud) que 
otorga Daniel Espinosa, en la categoría empresarial. En el mes 
de marzo del 2018 fue participante en la #CSW62 (Commision on 
the Status of Women), de la ONU. Actualmente es Vicepresidenta 
Nacional de Desarrollo Inclusivo de Coparmex, previamente fue 
parte del Consejo Directivo del Centro Empresarial de Michoacán 
desde el año 2009, donde ocupó cargos de: Vicepresidente, 
Secretaria y Vocal, así como integrante de las Comisiones de 
Trabajo: Anticorrupción y Educación.

Othón
García Silva

Fundador de Bitácora Social

Ponente

Patricia Ganem Alarcón
Vicepresidenta de la Comisión

Nacional de Educación
de Coparmex

Ponente

Lydia Nava Vázquez
Vicepresidenta Nacional

de Desarrollo Inclusivo
de Coparmex

Moderadora
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DE INDIVIDUO A CIUDADANO.
LA EDUCACIÓN ES LA BASE PARA 
LA FORMACIÓN DE LOS MEJORES MEXICANOS
Othón García Silva y Patricia Ganem Alarcón
Moderadora: Lydia Nava Vázquez

En el panel “De individuo a ciudadano. La edu-
cación es la base para la formación de los me-
jores mexicanos”, participaron Othón García 
Silva, fundador de Bitácora Social y Patricia 

Ganem Alarcón, vicepresidenta de la Comisión Na-
cional de Educación de Coparmex, bajo la mode-
ración de Lydia Nava Vázquez, vicepresidenta Na-
cional de Desarrollo Inclusivo de la Confederación.

Lydia Nava destacó la importancia de reflexionar 
sobre lo que el país nos está pidiendo como ciuda-
danos y que el reto mayúsculo es atender la crisis 
de Educación que estamos viviendo.

Othón García Silva habló de la diferencia entre la 
educación asociada a la enseñanza y aprendizaje 
en una escuela y la educación que se da en casa, 
como aprender a pedir las cosas por favor o dar 
las gracias. Señaló que en la pandemia nos dimos 
cuenta que una cosa es educar y otra cosa es en-
señar y que esto último no es tan fácil, por lo que se 
generó un respeto por los estudios.

Y dio un consejo a los empresarios: “Mi recomen-
dación es que contraten alguien que dé las gracias, 
que pida las cosas por favor, que sea puntual, que 
no tire la basura en la calle, que no se pase los al-
tos, aún y cuando no se sepa bien cuándo nació 
Benito Juárez o esté un poco confundido sobre las 
correctas órbitas del sistema planetario. Les va a ir 
mucho mejor con él que si contratan a alguien que 
tiene maestría en el Ipade, pero hace trampa en el 
Maratón Internacional de la Ciudad de México”.

Por su parte Patricia Ganem Alarcón aludió a 
que en la conformación del tejido social hay dos 
elementos importantísimos que son la escuela y la 
familia. Resaltó la labor de los docentes, quienes 
tienen que dar “puntadas finas” para que cuando 
lleguen los niños a la escuela no vengan con ese 
tejido social roto, por lo que los profesores “hacen 
lo que pueden” para ser la segunda red de pro-
tección. Consideró muy importante trabajar en las 

habilidades sociales, como el ser empáticos, que 
gestionen mejor sus propios miedos, que muestren 
cariño y compasión, que tengan gusto por el trabajo 
y sean capaces de tomar decisiones.

“El ámbito laboral puede ser un gran espacio 
para hacer crecer muchas de las habilidades, in-
cluso hasta que sepan corregir los errores orto-
gráficos, que es una asignatura pendiente de las 
escuelas”, planteó.

En las conclusiones, Lydia Nava remarcó la necesi-
dad de asumir que se debe trabajar juntos en la for-
mación de ciudadanos. “Debemos ser los primeros en 
poner el ejemplo, en ser congruentes con las genera-
ciones que están junto y detrás de nosotros. Las priori-
dades son claras: la educación y los niños deben estar 
al centro de nuestras acciones, de nuestras decisiones, 
y no al margen de estás”, señaló. 
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Licenciado en Ciencias y Técnicas de la Comunicación, cuenta 
con un Doctorado en Historia por el Colegio de México. Ha 
destacado como periodista, recibiendo el Premio Nacional de 
Periodismo Cultural; ha sido colaborador de diversos medios, 
como La Jornada, diario del que fue subdirector, Milenio, 
Unomásuno, La Cultura en México. Fue director de la revista Nexos 
entre 1983 y 1995, cargo que retomó a fines de 2008. Condujo el 
programa televisivo Zona Abierta y participa en Tercer Grado, 
ambos transmitidos por Televisa. Es fundador de Ediciones Cal y 
Arena. Como historiador ha escrito principalmente sobre México. 
Participa en la vida política de México y ha sido miembro del 
Consejo de la Comisión Nacional de Derechos Humanos.

CONFERENCIA MAGISTRAL.
RELEVANCIA DE LA PARTICIPACIÓN DE LOS CIUDADANOS

EN EL PROCESO ELECTORAL

Ponente

Héctor Aguilar Camín
Escritor, historiador, director

de la revista Nexos

Licenciado en Administración por la Universidad Nacional 
Autónoma de México, cuenta con un Diplomado en Excelencia 
Ejecutiva por el Stephen Covey Institute y un Diplomado en 
Alta Dirección por el IPADE, certificación de Master Financial 
Professional (MPF) por la American Academy of Financial 
Management. Es presidente y Director General de Global 
Assurance Brokers, con más de 40 años de experiencia en el 
área de seguros. Es Ex Presidente Nacional de Coparmex y 
del IMEF. Vicepresidente Nacional de Coparmex, Fundador y 
Consejero de FUNDECO. Vicepresidente y Miembro del Consejo 
Directivo de la ICC, Socio de Grupo Financiero Aserta, Consejero 
de GrupoAlden, Presidente del Consejo de Global Realtors, 
Presidente de Premium Edge Senior Living LLC, Miembro del 
Consejo Consultivo y Comisión Ejecutiva de Coparmex, Miembro 
del Consejo Consultivo de IMEF Nacional, así como del Club 
de Golf Los Encinos y Miembro del Consejo Coordinador 
Empresarial (CCE).

Moderador
Alberto Espinosa

Desigaud
Vicepresidente Nacional 

de Desarrollo Democrático
de Coparmex
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RELEVANCIA DE LA PARTICIPACIÓN
DE LOS CIUDADANOS
EN EL PROCESO ELECTORAL

puerta favorezcan la contención de este proceso 
político cada día más extremo”, dijo.

Para Aguilar Camín estamos en una batalla in-
creíble entre dos realidades públicas. La “realidad 
real” de lo que pasa en la economía, la seguridad, 
la salud, la corrupción y la vida diaria de la gente, y 
la realidad que pasa en el discurso del Presidente. 
“Son dos realidades distintas, contradictorias, com-
petitivas, con la característica de que la verdad de 
los otros datos del Presidente sigue teniendo una 
gran fuerza”.

En su disertación destacó las ventajas y desven-
tajas de la coalición del oficialismo y la de la Opo-
sición. De la primera, dijo que “nunca hemos tenido 
en México un intento tan descarado, tan abierto, tan 

Héctor Aguilar Camín
Modera: Alberto Espinosa Desigaud

El escritor, analista político y director de la Re-
vista Nexos, Héctor Aguilar Camín, ofreció la 
ponencia titulada “La Relevancia de la Par-
ticipación de los Ciudadanos en el Proceso 

Electoral”, con la moderación del Vicepresidente 
Nacional de Desarrollo Democrático de Coparmex, 
Alberto Espinosa Desigaud.

Destacó que en solo 4 años la confianza mexicana 
en la democracia se ha reducido en siete puntos com-
parativamente con América Latina, por lo que somos 
uno de los países que menos creen en la democracia.

Señaló que la corriente política mayoritaria de 
México son los abstencionistas. “Esto es revelador y 
es indicador de en dónde hay que poner el esfuerzo 
para que los resultados electorales que tenemos en 
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grosero de imponer una elección de Estado como 
las que imponía antes el PRI”. Mencionó el reparto 
de ayuda con los programas sociales como una 
forma de inducción y compra del voto, así como 
la eventual participación del crimen organizado 
para favorecer a los aspirantes del actual Gobier-
no federal.

Sobre el Frente Opositor, destacó la poca fusión 
que hay entre la candidata a la Presidencia y los 
partidos que la apoyan. Sin embargo, conside-
ró como ventaja que su aspirante presidencial es 
“natural, efectiva, divertida, que atrae con facilidad 
la simpatía de la gente y que tiene una cabeza or-
denada capaz de entender y de convocar a gente 
inteligente a trabajar con ella”. También vio como 
ventajas que puedan generarse fracturas en More-
na, tras la definición de las candidaturas.

Respecto a Coparmex, aseguró que es una gran 
organización empresarial que “comparte valores 
fundamentales, esenciales de la cultura políti-
ca democrática occidental, de las libertades de 
emprendimiento, de las libertades públicas, del 
valor de la ley; comparte muchísimas cosas. Y tie-
ne por eso una voz nacional”. Dijo que su papel 
en los estados será fundamental para alentar la 
participación de los ciudadanos y devolverle el 

equilibrio políticos al país, para comenzar con su 
reconstrucción.

Alberto Espinosa, resaltó que en Coparmex se 
está asumiendo un rol para alentar la participa-
ción ciudadana. “El sufragio es lo que nos motiva 
y nos lleva a enderezar las estrategias y llevarlas 
por el camino que sí logren una incidencia en estas 
elecciones. Este país no merece un futuro en donde 
nuestros hijos, en donde el entorno en el que vivi-
mos en nuestras empresas con nuestros trabaja-
dores nos pueda llevar a tener un rumbo distinto, 
que nos pueda entorpecer la prosperidad de los 
mexicanos”, aseguró al dar las conclusiones de la 
ponencia. 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=ShUwXScDLiU
https://www.youtube.com/watch?v=ShUwXScDLiU
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PANEL. ¿CÓMO COMBATIMOS EL ABSTENCIONISMO?

Ponente

Luis Carlos
Ugalde Ramírez

Director General
de Integralia Consultores

Licenciado en Economía por el ITAM, maestro en Administración 
Pública y doctor en Ciencia Política por la Universidad de 
Columbia, en Nueva York. Fundó Integralia Consultores en 2009 
y actualmente es el director general. Anteriormente trabajó en 
el gobierno por casi 20 años: fue presidente del Instituto Federal 
Electoral en 2003-2007, coordinador de asesores del embajador 
de México en los Estados Unidos en 1997-2000 y del secretario de 
Energía en 1997. Fue investigador de tiempo completo en el Centro 
de Investigación y Docencia Económicas (CIDE) en 2001-2003 y 
profesor visitante e investigador en la Universidad de Harvard. 
Ha publicado libros sobre democracia y finanzas públicas, así 
como decenas de artículos académicos y de opinión en revistas 
especializadas y diarios en México y el extranjero. 

Licenciada en Derecho por el ITAM, Doctoranda en Gobierno 
y Administración Pública por el Instituto Universitario Ortega y 
Gasset/Universidad Complutense de Madrid. Ha sido Directora 
General de Asuntos Normativos de la Unidad de Inteligencia 
Financiera de la SHCP, Secretaria de Estudio y Cuenta en la Sala 
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federación, 
Consejera Electoral del IEDF, Consultora Nacional de ONU Mujeres. 
Especialista Internacional en Fiscalización, financiamiento de 
partidos políticos y género en Misiones de Observación Electoral 
del OEA. Actualmente es Consejera Electoral del Instituto Nacional 
Electoral. Es Socia de la Organización International Women´s 
Forum IWF y forma parte de la Asociación de Magistradas 
Electorales de las Américas (AMEA).

Carla Humphrey
Jordan

Consejera Electoral del INE

Ponente

Licenciado en sociología por la Universidad Autónoma 
Metropolitana (UAM), cuenta con una Maestría en Estudios 
Latinoamericanos por la Universidad de Oxford. En el Instituto 
Federal Electoral (IFE) fue titular de la Dirección Ejecutiva de 
Prerrogativas y Partidos Políticos (1996-2003), y posteriormente, 
fue electo como Consejero Electoral para el periodo de 2003 
a 2010. Dentro de su vocación académica, ha sido docente en 
diversas asignaturas de varias instituciones educativas del país. 
De igual forma, ha sido coordinador académico en la Maestría 
en Gobierno y Asuntos Públicos en FLACSO; en el Center of U.S. 
Mexican Studies, UCSD, y de 2011 a 2014 colaboró en el Programa 
de Estudios Interdisciplinarios en El Colegio de México (Colmex). 
Cuenta con diversas publicaciones en más de 50 artículos, libros 
y revistas especializadas.

Arturo Sánchez Gutiérrez
Socio Fundador de Mernat

Consultores 

Moderador
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¿CÓMO COMBATIMOS
EL ABSTENCIONISMO?
Carla Humphrey Jordan y Luis Carlos Ugalde
Modera: Arturo Sánchez Gutierrez.

Durante el panel ¿Cómo combatimos el abs-
tencionismo?, en el que participaron Carla 
Humphrey Jordan, Consejera Electoral del 
INE; Luis Carlos Ugalde Ramírez, ex Conse-

jero presidente del IFE (ahora INE) y Director General 
de Integralia, se presentaron diferentes propuestas 
y acciones con las que se busca incentivar la partici-
pación de los ciudadanos de cara al proceso elec-
toral 2024, a fin de llevarlos a la acción y combatir 
el abstencionismo.

El moderador, Arturo Sánchez Gutiérrez, ex Con-
sejero del INE e Investigador de la ECSG del Tecno-
lógico de Monterrey felicitó a Coparmex por haber 
invitado a dos personalidades que conocen y han 
vivido los retos que implica el organizar un proceso 
electoral y al mismo tiempo fomentar la participa-
ción ciudadana.

Al hacer uso de la palabra, Luis Carlos Ugalde 
destacó que sería un logro importante hacer que 
entre el 68 y 70 por ciento de la población pueda 
participar en el proceso electoral que se avecina. 
Esto al recordar que de manera tradicional en los 
procesos electorales en donde se elige al represen-
tante del Ejecutivo Federal se cuenta con la par-
ticipación de 2 de cada tres mexicanos, y en este 
universo los jóvenes entre 20 y 29 años son los que 
menos participan, mientras que la población que 
se encuentra entre los 50 y los 60 años son quienes 
acuden de manera frecuente a las urnas; después 
de los 60 acuden poco a emitir su sufragio.

Al hacer uso de la palabra, Carla Humphrey refirió 
que el abstencionismo puede tener tres orígenes: 
una persona que no quiere participar, la que pre-
fiere guardar silencio y los que acuden a las urnas 
a anular su voto; a esto se le suman aspectos que 
tienen que ver con la movilidad, así como la seguri-
dad. Refirió que el próximo año se instalarán 170 mil 
casillas electorales, para ello se trabaja en el pro-
ceso de análisis del lugar donde estarán ubicadas 
las casillas para evitar las zonas que se consideran 
de riesgo, pues se trata de que la población acuda 
a las urnas y que los funcionarios puedan desarro-
llar su labor sin que expongan su integridad. Agre-
gó que este (el del 2024) será el proceso electoral 
más grande de la historia porque se prevé que en 
el padrón habrá más de 98 millones de electores, 
además de que habrá elecciones en todas las en-
tidades federativas. 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=e63XFm5zf8Y
https://www.youtube.com/watch?v=e63XFm5zf8Y
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PANEL. ¡MANOS A LA OBRA!
ACCIONES PARA INCENTIVAR EL VOTO

Ponente

Alfredo López
Villarreal

Presidente de la Comisión
Nacional de Desarrollo

Democrático de Coparmex

Graduado con una Maestría en Administración de Empresas, 
especializado en Negocios Internacionales por la University 
of Texas, y con un título de Ingeniero Industrial y de Sistemas 
obtenido en el ITESM. Actualmente, se desempeña como 
Presidente y Director Ejecutivo en Industrias LORA. Previamente, 
ocupó el cargo de Director Corporativo de Compras en 
Grupo Industrial Saltillo. Es Socio Fundador de la Fundación 
Oportunidades Educativas (FOE), Consejero Titular del Comité 
Técnico de Fideicomiso de Control de Grupo Industrial Saltillo y 
Consejero Regional de Bancomer. También ha ocupado cargos 
destacados como Ex-Presidente de la Cámara de la Propiedad 
Inmobiliaria, Ex-Presidente del Club Campestre de Saltillo, 
Vicepresidente de Coparmex Coahuila Sureste y Presidente de 
la Comisión de Desarrollo Democrático de Coparmex Coahuila 
Sureste. Actualmente es Presidente del Consejo en AMSOL TX 
LLC y LORA Investments LLC y Presidente de la Comisión Nacional 
de Desarrollo Democrático de Coparmex. 

Alexandra es una investigadora y activista. Su trabajo se 
ha centrado en políticas educativas y en el desarrollo de 
herramientas para aumentar la participación ciudadana en 
asuntos de rendición de cuentas y lucha contra la corrupción. 
Ha sido Directora Adjunta y Directora de Innovación Cívica 
en el Instituto Mexicano para la Competitividad. Forma parte 
de los Consejos Asesores del Informe de Riesgos del Foro 
Económico Mundial, de la Fundación Mexicana para la Salud 
(FUNSALUD), Enseña por México, Mejor México, entre otros. Más 
recientemente, fue productora asociada y directora de impacto 
de la película "Una Película de Policías", un llamado a reflexionar 
sobre la actual crisis de seguridad e impunidad en México.

Alexandra Zapata
Hojel

Directora de MeVeo

Ponente

Licenciada en Estudios en Administración de Instituciones 
(ESDAI), cuenta con una maestría en Desarrollo Humano por la 
Universidad Libre internacional de las Américas (ULIA). Ha sido 
asistente del chef en el hotel Presidente Intercontinental (1995), 
maestra de inglés a principiantes, intermedios y avanzados 
en preparación para el examen TOEFL. Fundadora del medio 
de comunicación yoinfluyo.com (desde 2003) donde ocupa el 
puesto de Vicepresidenta. Es además Fundadora y Vicepresidenta 
Comercial de Estrategia Web 360 (desde 2009). Actualmente es 
Vicepresidenta Nacional de Comunicación en Coparmex. 

Rosa Marta
Abascal Olascoaga

Vicepresidenta Nacional de
Comunicación de Coparmex

Moderadora
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¡MANOS A LA OBRA! ACCIONES
PARA INCENTIVAR EL VOTO
Alexandra Zapata Hojel y Alfredo López Villarreal
Modera: Rosa Marta Abascal Olascoaga

En el panel moderado por Rosa Marta Abascal 
Olascoaga, Vicepresidenta Nacional de Co-
municación de Coparmex y con la participa-
ción de los expertos Alexandra Zapata Hojel, 

Directora de #MeVeo, y Alfredo López Villareal, Pre-
sidente de la Comisión Nacional de Desarrollo De-
mocrático de Coparmex, se exploró la importancia 
de contar con una credencial vigente y actualizada 
y las estrategias fundamentales para impulsar la 
participación ciudadana de cara a la elección más 
grande de la historia de México en 2024.

Alexandra Zapata, presentó #MeVeo, una iniciati-
va plural, neutral y apartidista que busca fomentar 
la participación ciudadana. La estrategia se centra 
en dos aspectos clave: Un esfuerzo nacional de cre-
dencialización para actualizar el padrón electoral 
que lo necesita y promover el apoyo interno para 
que las organizaciones faciliten a sus colabora-
dores la obtención de citas y ofrezcan incentivos 
a quienes tengan su credencial vigente y con do-
micilio actualizado. Todos los materiales de esta 
campaña son públicos y se pueden descargar en 
www.meveo.mx.

“Lo más importante que podemos hacer hoy es 
garantizar que todos los colaboradores de nuestras 
organizaciones, familiares y amigos tengan su cre-
dencial vigente con domicilio actualizado", concluyó.

Alfredo López Villareal destacó el compromiso 
de la Confederación en observar la vida política de 

México desde su fundación. Presentó la estrategia 
para el proceso electoral de 2024, con tres objeti-
vos primordiales: contribuir al Estado de Derecho y 
Democrático, lograr un 70% de participación ciuda-
dana e incidir en la agenda pública.

“Si todos ponemos las manos a la obra y nos com-
prometemos podemos lograr la democracia que 
queremos ver en el futuro.” Indicó.

Para concluir, Rosa Marta Abascal añadió que 
“todos nos afiliamos a Coparmex, y seguramente 
nos afiliamos porque coincidimos plenamente con 
su misión, su visión y sus valores, y uno de ellos es la 
participación ciudadana.”

El reto está lanzado, ahora nos toca ejecutarlo 
desde nuestras empresas, familias, comunidades y 
centros empresariales. ¡Manos a la obra! 

Haz click y mira el video

https://meveo.mx/
https://www.youtube.com/watch?v=IKyOW3pcYm4
https://www.youtube.com/watch?v=IKyOW3pcYm4
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Shannon K. O’Neil es vicepresidenta de estudios y miembro 
principal de Estudios sobre América Latina de Nelson y David 
Rockefeller en el Consejo de Relaciones Exteriores. Es experta en 
comercio global, cadenas de suministro, México, América Latina 
y democracia.

La Dra. O’Neil es la autora de The Globalization Myth: Why 
Regions Matter (Yale University Press, 2022), que narra el ascenso 
de tres principales centros mundiales de fabricación y cadena de 
suministro y lo que significan para la competitividad económica de 
Estados Unidos. También escribió Two Nations Indivisible: Mexico, 
the United States, and the Road Ahead (Oxford University Press, 
2013), que analiza las transformaciones políticas, económicas y 
sociales que ha experimentado México durante las últimas tres 
décadas y por qué son importantes para Estados Unidos.

Es columnista de Bloomberg Opinion e invitada frecuente en 
programas de radio y noticias nacionales.

CONFERENCIA MAGISTRAL.
NEARSHORING: RETOS Y OPORTUNIDADES

Moderador
Benito Solís Mendoza

Presidente del Comité
Nacional de Propuesta

Económica de Coparmex.

Consejero Independiente en Consejos de Administración, Comités 
de Crédito y de Auditoría en empresas y asociaciones, tanto del 
sector público como del privado. Anteriormente participó en el 
Consejo de la International Association of Deposit Insurers (IADI), 
en Basilea, Suiza. Nombrado por el Presidente de la República, y 
ratificado por unanimidad en el Senado, como Vocal de la Junta 
de Gobierno del Instituto para la Protección al Ahorro Bancario 
(IPAB) de 2009 a 2012. Anteriormente fue Director General de la 
calificadora Moody’s de México, S. A. y representante de Moody’s 
Investors Service para Centroamérica, el Caribe, Colombia y 
Venezuela durante cinco años. Director de Análisis Económico y 
Bursátil en el Grupo MultiValores durante siete años.

Director General del Instituto Mexicano de Ejecutivos de Finanzas 
(IMEF) durante cinco años. Anteriormente fue Subdirector y Gerente de 
Análisis del Centro de Estudios Económicos del Sector Privado (CEESP).

Actualmente es Presidente del Comité Nacional de Propuesta 
Económica de Coparmex.

Ponente
Shannon K. O´Neil

Vicepresidenta de Estudios
del Consejo de Relaciones

Exteriores, EUA.
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Shannon K. O’Neil, Vicepresidenta de Estudios 
del Consejo de Relaciones Exteriores, EUA y Es-
pecialista en política exterior y relaciones inter-
nacionales con América Latina, al participar en 

el Encuentro Nacional Coparmex 2023 con su confe-
rencia sobre el “Nearshoring: retos y oportunidades”, 
refirió que con base en las relaciones comerciales glo-
bales de manera anual entre el 1 y el 2 por ciento de 
las cadenas de suministros atraviesan las fronteras y 
aquellos proveedores que cuenten con mejores condi-
ciones y precios serán los más beneficiados. Además, 
México tiene que aprovechar la cercanía con Estados 
Unidos porque tiene como fortalezas el haber incur-
sionado en diferentes ramas de la industria.

Argumentó que en materia de mercado econó-
mico; México tiene como ventajas que se conside-
ran importantes y deben ser aprovechadas por el 
sector empresarial y con el apoyo de los gobiernos, 

NEARSHORING:
RETOS Y OPORTUNIDADES
Shannon K. O´Neil
Modera: Benito Solís Mendoza

tales como la ubicación geográfica y los salarios de 
los trabajadores. Hay una buena paridad del peso 
con el dólar, además hay mano de obra calificada 
(ingenieros y técnicos especialistas), además de los 
tratados comerciales en los que participa.

También comentó que se han identificado as-
pectos en los cuales se tiene que poner atención es 
la necesidad de gastar más en seguridad. México 
destina menos del 1 por ciento del PIB en seguridad; 
invertir más en la profesionalización de la población 
para tener más y mejores herramientas en materia de 
competitividad; también se necesitan inversiones en 
infraestructura que sean de beneficio para la indus-
tria, aspecto que tienen que atender de manera con-
junta los municipios, los estados y el gobierno federal; 
la aplicación de energías limpias; y finalmente, pero 
no menos importante, el contar con el agua suficiente 
que se requiere para la producción.
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“Lo que yo diría es que hay una gran oportunidad 
y no hay tiempo que perder, lo que está pasando 
aquí es en ese momento y todas estas compañías 
es que ya están tomando sus decisiones y van a mo-
verse y de ser así en los próximos dos años si no ven 
un gran liderazgo del Gobierno, ese liderazgo tiene 
que venir del sector privado. Así que buena suerte 
para todos ustedes”, dijo la conferencista.

Benito Solís, el moderador de la conferencia ma-
gistral, resaltó las valiosas contribuciones de la po-
nente y subrayó que las empresas no solo aspiran a 
establecerse en un lugar con el único objetivo de re-
ducir costos. En cambio, buscan entornos que sean 
seguros, amigables y propicios para recibir mayores 
respaldos. Es por ello que se enfatiza la importan-
cia del nearshoring, considerando que México se 
encuentra estratégicamente ubicado, cuenta con 
la mano de obra adecuada y solo requiere imple-
mentar los cambios necesarios para capitalizar esta 
significativa oportunidad 

Haz click y mira el video

https://www.facebook.com/dicesmx?locale=es_LA
https://desarrolloinclusivomdi.org/
https://www.youtube.com/watch?v=jbzCdGHtUzg
https://www.youtube.com/watch?v=jbzCdGHtUzg
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Ingeniero en electrónica, graduado del Instituto Tecnológico de Occidente 
(ITESO 2004). Fundador y director de ZieloZolar (2011 – 2018), empresa 
dedicada a la venta e instalación de equipos de energías renovables, 
consultoría y certificaciones. Socio fundador de AGRO HILEDIZ, empresa 
dedicada al cultivo y producción de agave (2019 a la fecha).

Propietario y gerente general de Hotel Suites Internacional (2018 a la 
fecha). Actualmente, participa como consejero en la mesa directiva de 
la Asociación de Hoteles de Jalisco (AHJAL) así como Protesorero en la 
Asociación Mexicana de Hoteles y Moteles AC (AMHM).Gabriel Higareda Zelayarán

Director y Propietario de
Hotel Suites Internacional.

Ponente

Licenciado en Derecho por la Universidad de Alicante (UA), cuenta con un 
máster en Administración y Dirección de Empresas del Instituto de Empresa 
(IE) y Leadership & Strategy de Harvard & IESE. Actualmente es CEO de 
SHA Wellness Clinic, General Manager de AB Living Real Estate, General 
Manager de Well, Miembro de la Asociación YPO (Young Presidents 
Organization), Miembro del Consejo de One Million Bot, Miembro 
del Consejo de Formentor Capital, Miembro de la Real Academia de 
Gastronomía y Presidente de Alfaz Inteligence. Alfredo además participa 
en charlas y conferencias en los Foros más importantes sobre el Turismo 
de Salud y Bienestar.Alfredo Bataller Pineda

CEO de SHA Wellness Clinic.

Ponente

PANEL. TURISMO: TAREA DE TODOS

Actualmente, Juan Enrique es Presidente de ASETUR y Secretario de 
Turismo del Estado de Nayarit. Fungió como Representante Nacional 
de Jóvenes Empresarios Hoteleros en la AMHM. Fue Vicepresidente de 
Turismo en Concanaco Servytur México en el Estado de Nayarit. Fungió 
como Presidente de la Asociación de Hoteles y Moteles de Tepic.

Juan Enrique Suárez del Real
Secretario de Turismo de Nayarit.

Ponente

Marc Pujol Folch es Licenciado en Turismo, tiene un MBA en Gestión de 
Empresas Hoteleras de Ocio y Restauración de la Universitat Rovira i 
Virgilien de Tarragona, España. Es empresario, CEO y Fundador de Gama 
Master Broker. Desde el año 2018 es Presidente del Centro Empresarial 
Coparmex Riviera Maya, y es Vicepresidente de la Adesirm (Asociación de 
Desarrolladores de la Riviera Maya) y Presidente de la Comisión Nacional 
de Turismo de Coparmex. Marc Pujol Folch

Presidente de la Comisión
Nacional de Turismo.

Moderador
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Durante el Panel “El Turismo: Tarea de todos” 
en el que participaron Alfredo Bataller Pi-
neda, Gabriel Higareda Zelayarán y Juan 
Enrique Suárez del Real Tostado, se desta-

có la necesidad de que los empresarios del sector 
turismo, coordinados y agrupados en las diferentes 
cámaras y representaciones, establezcan sinergias 
con las autoridades de los tres niveles de gobierno 
para que se trabaje en esquemas que permitan un
mayor y mejor crecimiento en este rubro.

Al hacer uso de la palabra, Enrique Suárez del 
Real, secretario de turismo de Nayarit, refirió que 
el sector turístico de México requiere de estrate-
gias para la llegada de una mayor cantidad de 
visitantes, que buscan en los desarrollos aspectos 
de sustentabilidad y que cada vez haya una menor 
contaminación. Para estar a la vanguardia se ha 
trabajado desde el año 2020, se plantearon esque-
mas de crecimiento e innovación y se han identifica-
do áreas de oportunidad para la atracción de una 
mayor cantidad de visitantes a nuestro país.

Por su parte, Alfredo Bataller, representante de 
SHA Wellness Clinic, señaló la importancia de dar 
atención a las personas que buscan una vida más 
longeva y saludable. Comentó que derivado del 
consumo de azúcar, alimentos procesados, lácteos 
y productos cárnicos las personas tienen un vida 
poco saludable, de ahí que el 10.4 por ciento del PIB 
mundial se destina para la salud, cuando la mayor 
cantidad de las enfermedades son prevenibles con 
una buena nutrición, ejercicio y cambios en el estilo 
de vida. Hay 6 zonas en el mundo llamadas “Blue 

EL TURISMO: TAREA DE TODOS
Alfredo Bataller Pineda, Gabriel Higareda
Zelayarán y Juan Enrique Suárez del Real Tostado
Modera: Marc Pujol Folch

Zones” que es donde viven personas con una salud 
excepcional y su esperanza de vida es superior a 
los 90 años.

En tanto Gabriel Higareda, Director y Propietario 
de Hotel y Suites Internacional, mencionó los retos a 
los que se enfrentan los hoteleros independientes, 
entre ellos están en la adecuación de instalacio-
nes para dar servicio de calidad y vanguardia, pues 
ahora los turistas buscan espacios para personas 
con discapacidad, así como para mascotas, pues 
se trata de que estén cómodos. Además argumentó 
que se debe buscar mayor cantidad de convencio-
nes, actividades y eventos para que lleguen más 
visitantes; por esto es necesaria la relación estrecha 
con las autoridades.

A manera de cierre el presidente de la Comisión 
de Turismo y moderador del panel, Marc Pujol, ar-
gumentó que gobiernos y empresarios se necesitan, 
pues de esta manera se garantiza el progreso.  

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=lj4GA8Cz0qw
https://www.youtube.com/watch?v=lj4GA8Cz0qw
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PANEL. UN NEARSHORING: DIFERENTES MÉXICOS

Jorge Lacayo Chamorro
Managing Director–Partner

Head of Mexico, Parthenon EY

Ponente

Ingeniero Industrial con una maestría en la materia por la Universidad 
Anáhuac de la Ciudad de México, cuenta con un MBA de la Escuela de 
Negocios Booth de la Universidad de Chicago, graduándose con honores 
de los tres programas. Cuenta con 20 años de experiencia en Consultoría 
Estratégica, centrándose en estrategias de crecimiento, planificación de 
negocios, evaluación de nuevas oportunidades de crecimiento y organización, 
con foco en los sectores de salud, servicios financieros e industrial. Antes de 
unirse a EY-Parthenon, Jorge lideró la estrategia y los departamentos de 
fusiones y adquisiciones de destacadas empresas mexicanas.

Ingeniero Mecánico por el Tecnológico de Monterrey, cuenta con un MBA en 
Negocios por la Universidad de Hartford. Cuenta con 28 años de experiencia 
en la promoción de la inversión extranjera directa. Anteriormente, fue 
Presidente de la Fundación Estados Unidos-México en Washington DC y 
Presidente de INDEX, el Consejo de Exportación de Manufacturas de México. 
Actualmente, es el CEO de PRODENSA, una empresa dedicada al diseño de 
estrategias, puesta en marcha y operación de empresas manufactureras. 
Además, es miembro del Consejo Coordinador Empresarial (CCE) de México, 
Co-Presidente del Grupo de Trabajo de Facilitación del Comercio del Diálogo 
de CEOs Estados Unidos-México.Emilio Cadena Rubio

CEO Grupo Prodensa

Ponente

Con más de 30 años de experiencia profesional ha ocupado puestos 
de alta Dirección en Banamex, en la Presidencia de la República como 
Director de Acuerdos del Gabinete Económico y posteriormente en el 
sector de telecomunicaciones en Avantel y en Embratel en Brasil, así 
como en Telmex Internacional. Fungió también como Director General 
de NextWave Wireless de México, empresa de desarrollo de tecnología 
de banda ancha inalámbrica. Durante los últimos 15 años ha sido Socio 
Director de Advanced Management Consulting Group (AMCG) y de 
Tantum México, empresa de consultoría y capacitación ejecutiva en 
mejores prácticas de gestión estratégica y gobierno corporativo.Ángel García-Lascurain Valero

Presidente de la Comisión de Negocios 
y Financiamiento de Coparmex

Moderador

Licenciado en Administración y Finanzas por la Universidad Panamericana, 
cuenta con una Especialidad en Finanzas por la UP Campus Guadalajara, 
una Especialidad en Dirección de Empresas Familiares por el TEC de 
Monterrey y una Maestría en Dirección para Ejecutivos con Experiencia 
(MEDEX) por parte del IPADE. Además de ser financiero de profesión, es 
conferencista, conductor de televisión, consejero y asesor de diversas 
empresas e instituciones. Es Socio Director de Bursar, dedicada a la Banca 
de Inversión y Consultoría Estratégica Empresarial y Fundador de Aldea 
Financiera, una comunidad de mejora financiera y personal. Actualmente 
es Secretario de Desarrollo Económico del estado de Jalisco. 

Luis Roberto Arechederra Pacheco
Secretario de Desarrollo

Económico deJalisco

Ponente
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En el panel que marcó el cierre de nuestro En-
cuentro Nacional Coparmex 2023, exploró des-
de la perspectiva mexicana el fenómeno del 
Nearshoring, una extraordinaria oportunidad 

para impulsar el crecimiento económico y el desarrollo 
social del país. Participaron en este diálogo los desta-
cados ponentes: Luis Roberto Arrechedera Pacheco, 
Secretario de Desarrollo Económico de Jalisco; Jorge 
Lacayo Chamorro, Managing Director–Partner Head 
of Mexico de Parthenon EY; Emilio Cadena, CEO de 
Grupo Prodensa y moderó Ángel García Lascurain Va-
lero, Presidente de la Comisión Nacional de Negocios 
y Financiamiento de Coparmex, quien a manera de 
introducción comentó que hoy en día “se está dando 
una transformación en la economía mundial y México 
está localizado en el centro de esta transformación”, 
por lo que esta posición es sin duda una gran ventaja 
que debemos aprovechar.

En su intervención, Roberto Arrechedera enfatizó 
la necesidad de trabajar en equipo, formar talentos 
y seguir promocionando nuestras fortalezas como 
carta de presentación, no solo en la iniciativa pri-
vada, sino también en la academia y el gobierno. 
Destacó la importancia de impulsar el crecimiento 
de México a través del trabajo colaborativo y la for-
mación empresarial. 

Comentó que de acuerdo con diversas investiga-
ciones, la generación de capacidades empresariales 
es un catalizador del desarrollo económico global. Un 
empresario bien formado, con un plan establecido, co-
laboradores comprometidos y un gobierno facilitador 

UN NEARSHORING, DIFERENTES MÉXICOS
Luis Roberto Arechederra Pacheco, Jorge Lacayo 
Chamorro y Emilio Cadena Rubio
Modera: Ángel García Lascurain Valero

crea un entorno propicio para el desarrollo económi-
co. "Sigamos trabajando juntos; tenemos muchos retos 
como gobierno, empresa y país. Este es un momento 
histórico que debemos aprovechar", señaló. 

Jorge Lacayo Chamorro apuntó en su intervención 
que "Todo lo que exportamos es de alto valor agre-
gado" y que “México está realmente posicionado 
para el éxito”; esta es una de las razones para elegir 
a nuestro país y aprovechar el Nearshoring en dife-
rentes sectores. 

El panel coincidió con Lacayo en que hay oportu-
nidades para todos si sabemos como beneficiarnos 
de la relocalización; debemos conocer cuáles son 
nuestras ventajas para atraer la inversión. 

Emilio Cadena dijo que esta es la oportunidad que 
tenemos para la diversificación y que nadie puede 
cuestionar que no nos convino la apertura comer-
cial, pues el crecimiento y la diversidad económica 
de México nos han permitido crecer y competir con 
países de Asia.

Además, el CEO de Grupo Prodensa definió cua-
tro situaciones que actualmente se están dando en 
el entorno de la relocalización de empresas: resho-
ring, nearshoring, offshoring y la transición tecnoló-
gica, que hoy en día abre ventanas de oportunidad 
para los negocios y generan una gran actividad 
económica. 

En un mensaje unificado, los panelistas expresaron 
esperanza en el potencial de México y en la oportu-
nidad histórica de fortalecer su desarrollo. ¡El futuro 
económico del país está lleno de posibilidades! 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=jU5vaz9frys
https://www.youtube.com/watch?v=jU5vaz9frys
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Ranking de Balance 
Trabajo–Familia (BTF) 

A través del “Ranking de Balance Trabajo 
Familia”, Coparmex y el Instituto de Análi-
sis de Política Familiar presentan una eva-
luación anual que analiza las políticas de 

las empresas en función de recomendacionesin-
ternacionales relacionadas con el equilibrio entre 
el trabajo y la vida familiar.

El propósito fundamental de esta clasificación es 
triple: primero, medir y evaluar el compromiso de 
las empresas en relación con el equilibrio entre el 
trabajo y la familia; segundo, reconocer y destacar 
las buenas prácticas llevadas a cabo por aquellas 
empresas que han demostrado un compromiso 
sobresaliente en los cinco pilares de acción clave 
para el equilibrio entre el trabajo y la familia; y ter-
cero, comunicar ampliamente los resultados con el 
fin de inspirar y motivar a otras organizaciones a 
seguir este importante camino.

En este 2023, el proceso de evaluación tuvo como
base 50 preguntas agrupadas en cinco pilares de 
acción específica. Las empresas interesadas en 
participar en este ranking pudieron inscribirse en 
línea de manera gratuita desde el 1° de junio y hasta 
el 30 de septiembre del año en curso.

Durante el segundo día de actividades del Encuen-
tro Nacional Coparmex, Lydia Nava Vazquez, Vicepre-
sidenta Nacional de Desarrollo Social y el Consejero 
Delegado de Empresa Familia, Juan Antonio López 
Baljarg, reconocieron a la Universidad Iberoame-
ricana Campus Torreón por liderar con 67 puntos el 
Ranking de Balance Trabajo Familia 2023, un puntaje 
destacado sobre el promedio (41) de las empresas 
participantes. En representación de la Universidad, 
acudió a recibir el reconocimiento la Mtra. Ma. Car-
men Rosales Morales, Jefa de Recursos Humanos. 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=Hmq5ExC7LCg
https://www.youtube.com/watch?v=Hmq5ExC7LCg
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Don Lorenzo Servitje
al Empresario Joven con Liderazgo
y Responsabilidad Social

Don Lorenzo Servitje Sendra fue un líder inspira-
dor; un “filósofo en acción” y un gran visiona-
rio, quien comprendió a profundidad el valor 
de la dignidad de toda persona, y se empeñó 

en concientizar que la empresa, de manera solidaria 
y subsidiaria, debe promover el desarrollo integral de 
la persona, crear progreso económico y promover el 
bien común para contribuir a la generación de una 
mejor sociedad.

Inspirados en su vida y su legado, anualmente Co-
parmex y USEM otorgan el “Reconocimiento Don Lo-
renzo Servitje al Empresario Joven con Liderazgo y 
Responsabilidad Social” para reconocer a los jóvenes 
líderes empresariales que viven los principios y valores 
universales que transforman el mundo del trabajo y 
que contribuyen al bien común.

Quienes se postulan al Reconocimiento, además 
de realizar acciones de Responsabilidad Social Em-
presarial centrada en la persona, deben cumplir con 
los requisitos de ser jóvenes no mayores a 40 años y 

empresarios o directores de una empresa que genere 
ventas superiores al millón de pesos anuales, con al 
menos 3 años de haber sido legalmente constituida.

Durante la cena principal del Encuentro Nacional, 
Guadalupe Belem Paredes Zepeda fue distinguida 
como la ganadora 2023 de este importante Recono-
cimiento. ¡Muchas felicidades! 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=UZ4kqiCohJo
https://www.youtube.com/watch?v=UZ4kqiCohJo
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Mérito Empresarial Coparmex 2023

A partir de 2023, Coparmex ha instaurado el “Pre-
mio al Mérito Empresarial” para reconocer la 
trayectoria de aquellos líderes empresariales 
que con su labor han marcado una diferencia 

dentro y fuera de la empresa.
El Comité Consultivo de la Confederación tiene la 

responsabilidad de definir al galardonado, tras la 
evaluación de una serie de perfiles propuestos por 
los integrantes de la Comisión Ejecutiva.

Los puntos a evaluar entre los nominados son: Ser 
socio, miembro del Consejo o haber tenido una partici-
pación activa en Coparmex Nacional; contar con más 
de 20 años de trayectoria empresarial; así como, tener 
un fuerte compromiso con la Responsabilidad Social 
Empresarial; haber impulsado iniciativas para mejorar 
la calidad de vida de los mexicanos; ser considerado 
un agente de cambio para mejorar el entorno político, 
social y económico del país, así como mantener una 
cultura de valores y compromiso hacia la prosperidad 
que permita el desarrollo de su empresa en un am-
biente de justicia, honestidad y respeto.

Esta primera edición del Premio al Mérito Empresarial 
se otorgó en el marco de la cena del Encuentro Nacional 
a Don Alberto Núñez Esteva, quien posee una destaca-
da trayectoria en la que resalta su gestión como Presi-
dente Nacional de nuestra Confederación y su liderazgo 
al frente de la asociación Sociedad en Movimiento. 
¡Muchas felicidades! 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=HiP73WN7vfs
https://www.youtube.com/watch?v=HiP73WN7vfs
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¡ES AHORA!
Todos Unidos Por Acapulco

esto nos lleve a un nuevo Acapulco, en donde, ¡claro 
que seguiremos unidos llevando agua, víveres y ar-
tículos de limpieza para todos los damnificados de 
Acapulco y la Costa de Guerrero!
Acompañaremos a los que han perdido su empleo, 
para que tengan un empleo temporal, y tomaremos la 
iniciativa de Transparencia Mexicana para que todos 
estos recursos públicos, y que son de todos nosotros, 
tengan esa transparencia en su uso y en su aplicación.

¡Es Ahora!
Todos trabajando juntos, gobierno, empresarios y or-
ganizaciones de la sociedad civil.

Porque Nadie es Mejor que Todos Juntos.

¡Es Ahora!

Acapulco y la costa de Guerrero nos duelen.
Acapulco y la costa de Guerrero nos necesitan,
y por eso:

¡Es ahora!
Los empresarios junto con las autoridades, y junto con 
las organizaciones de la sociedad civil, trabajando 
por la reconstrucción de Acapulco.
Nuestro corazón con los que han perdido en el hura-
cán Otis algún familiar, algún amigo, pero también con 
los que han perdido su patrimonio, su casa, su negocio.
¡Es ahora!
El compromiso, y desde este Encuentro Nacional 
Coparmex los invitamos a la acción para una re-
construcción de Acapulco que sea ordenada, una 
reconstrucción de Acapulco que sea sustentable, 
una reconstrucción de Acapulco que sea segura y 

En el marco del Encuentro Nacional Coparmex, 
José Medina Mora acompañado por vicepresidentes 
nacionales y presidentes de los centros empresariales 

hizo un llamado solidario para apoyar a las familias 
guerrerenses afectadas por el huracán Otis y 
para comprometer la ayuda en favor de una 

reconstrucción sustentable y ordenada. 

Haz click y mira el video

https://www.youtube.com/watch?v=YZiUG5RLELw
https://www.youtube.com/watch?v=YZiUG5RLELw


FAMILIA COPARMEX
¡Gracias por darte cita en Nayarit 

y darle vida a esta edición 2023!

SALÓN DE CONFERENCIAS



STANDS Y PABELLÓN NAYARIT



ESPECIAL PARA ACOMPAÑANTES



CENA DE BIENVENIDA

El Tzicuri, Ojo de Dios, agrupa los cinco puntos 
cardinales indígenas: arriba y abajo, norte, 
sur, oriente y poniente. Con esa visión integral, 
impulsamos para México un nuevo Modelo de 
Desarrollo Inclusivo, en el que todos quepamos.



COMIDA DEL ENCUENTRO
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Muy alegre la catrina
buscando brisa del mar

llegó hasta Punta de Mita
al Encuentro Nacional.

Armada con su guadaña
arrasó con la asistencia

atenta a “La trascendencia
de la participación ciudadana”.

En traje huichol y su tez
enjoyada con chaquira

dejó la huesuda sin vida
a la familia Coparmex.

Ya están en el camposanto
en su encuentro de difuntos

con un epitafio grabado:
Nadie es mejor que todos juntos.

CALAVERA
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NUMERALIA 9.4
Evaluación General

3 días de 
actividades

Ponentes 
y moderadores.

26

Eventos sociales 
3

asistentes y 50 invitados

publicaciones 
en redes sociales

empresas 
patrocinadoras

notas publicadas 
en medios

Más de 200 
mil reproducciones

1.3 

Pabellón 
Nayarit

1Desayunos perfilados
2

Stands
7

Ejes temáticos MDI: 
Social, Económico y Político

3

Entregas de 
reconocimientos. 

3

Socios de la oficina nacional  y 45 CEs

$15 millones 

Equivalentes a

millones de personas 
alcanzadas 

114

Conferencias 
3

Paneles
6y

35% 
Mujeres

2 
Conferencistas 
internacionales

y
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6, 7 y 8 de noviembre

¡TE ESPERAMOS!


